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PRISPEVEK UZAVREN BEZ ROZPORU KE DNI 20.11.2019

Dan z prijmu

550/20.11.19 Vypocet dilc¢iho zakladu dané z prFijma ze zavislé cinnosti u
zaméstnancl prislusnych k zahrani€nim pravnim predpisim socialniho
zabezpedéeni (tj. mimo EU, EHP a Svycarska) za zdanovaci obdobi roku 2019 pfi
zmeéné sazby pojistného u nemocenského pojisténi od 1. 7. 2019

Predkladaji: Ing. Lenka Novakova, danovy poradce, Cislo osv. 4991
Ing. Daniela Kralova, dafiovy poradce, Cislo osv. 1880

Popis problému

Dle § 6 odst. 12 zakona €. 586/1992 Sb., o danich z pfijmu, v plathém znéni (dale jen
,ZDP*), jsou dil¢im zakladem dané z pfijm0 ze zavislé Cinnosti pfijmy, s vyjimkou
uvedenou v odstavcich 4 a 5, zvySené o Castku odpovidajici pojistnému na socialni
zabezpeceni a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti a pojistnému na vefejné
zdravotni pojisténi, které je ztéchto pfijmu podle zvlastnich pravnich predpisi
povinen platit zaméstnavatel (dale jen ,povinné pojistné®); Castka odpovidajici
povinnému pojistnému se pfi vypocCtu zakladu dané pfipoCte k pfijmu ze zavislé
¢innosti i u zaméstnance, u kterého povinnost platit povinné pojistné zaméstnavatel
nema.

DotCené ustanoveni dale stanovi, ze zaméstnancem, u kterého povinnost platit
povinné pojistné zaméstnavatel nema, se rozumi zaméstnanec, u néhoz se odvod
povinného pojistného nefidi pravnimi predpisy Ceské republiky, nebo zaméstnanec,
na kterého se zcela nebo CasteCné vztahuje povinné zahrani¢ni pojisténi stejného
druhu. U zaméstnance, na kterého se zcela nebo casteCné vztahuje povinné
zahraniCni pojisténi stejného druhu (ij. povinné pojistné, které se Fidi pravnimi
predpisy jiného c¢lenského statu Evropské unie nebo statu tvoficiho Evropsky
hospodarsky prostor nez Ceska republika nebo Svycarské konfederace), je dilgim
zakladem dané pfijem ze zavislé €innosti zvySeny o ¢astku odpovidajici pFispévkum
zaméstnavatele na toto povinné zahraniéni pojisténi a tyto zahranini pFispévky se
povazuji pro ucely dani z pfijmi za povinné pojistné. Stanoveni dil¢iho zakladu dané
z pfijmU ze zavislé Cinnosti od 1. 1. 2019 u zaméstnancu, na které se vztahuje
zahranicni pojisténi stejného druhu, jiz bylo projednano mezi Generalnim finanénim
feditelstvim a Komorou danovych poradcu v ramci prispévku €. 539/20.03.19 -
Vypocet dil¢iho zakladu dané z pfijmU ze zavislé €innosti u zaméstnancu pfislusnych
k zahraniénim pravnim pFedpisim socialniho zabezpeceni v ramci EU/EHP a
Svycarska od 1. 1. 2019.

V ramci tohoto pfispévku bychom radi potvrdili zpasob vypod&tu dil¢iho zakladu dané
z pfijm0 ze zavislé Cinnosti pro zaméstnance, ktefi jsou pojisténi v zahraniCim
povinném pojistném systému (tj. mimo EU, EHP a Svycarsko) — dale jen ,zahraniéni
povinné pojistné“. U téchto zaméstnancl se do dil¢iho zakladu dané ze zavislé
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¢innosti (superhrubé mzdy) zahrnuje tzv. ,hypotetické“ tuzemské povinné pojistné
(tj. povinné pojistné, které by bylo hrazeno zaméstnavatelem, pokud by zaméstnanec
prispival do eského povinného pojistného systému), dale jen ,hypotetické tuzemské
povinné pojistné”.

Novelou zakoniku prace €. 32/2019 Sb., ktera nabyla ucinnosti dne 1. 7. 2019, byla
zruSena tzv. karen¢ni doba (ij. doSlo ke zruSeni doby prvnich 3 dnG pracovni
neschopnosti, za které nenalezela zaméstnanci nahrady mzdy podle § 192 a nasl.
zakona €. 262/2006 Sb., zakoniku prace). Vzhledem k tomu, Ze tuto zménu zaplati
zaméstnavatelé, doSlo soucCasné i knovele zakona o pojistném na socialni
zabezpeceni a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti, na zakladé které byl
snizen celkovy odvod pojistného zaméstnavatele na socialni zabezpeceni z 25 % na
24,8 % z vyméfovaciho zdkladu (u zaméstnavatele do$lo ke sniZzeni odvodu
pojistného na nemocenské pojisténi z 2,3 % na 2,1 %).

V duasledku snizeni celkového odvodu pojistného na socialni zabezpeleni za
zaméstnavatele se tak nepatrné snizi i danové zatizeni zaméstnancu. Pfi stanoveni
superhrubé mzdy nebude od 1. 7. 2019 zakladem dané 134 % hrubé mzdy (hruba
mzda + 25 % pojistné zaméstnavatele na socialni zabezpeceni + 9 % na zdravotni
pojisténi), ale 133,8 % (t. za predpokladu, Ze zaméstnanec jesté nedosahl
maximalniho vymeéfovaciho zakladu pro odvod pojistného na socialni zabezpeceni).

Vzhledem k tomu, zZe tato zména ve zdanéni pfijma ze zavislé Cinnosti nastava
v prubéhu zdanovaciho obdobi (tj. v prubéhu kalendarniho roku 2019), vyvstava
otazka, jakym zpusobem by meél byt stanoven dil€i zaklad dané z pfijma ze zavislé
cinnosti u zameéstnance, ktery podléha zahraniCnimu povinnému pojistnému.
Spravné stanoveni diléiho zakladu dané u téchto zahraniénich zaméstnanci ma
dopad nejen do mésicni mzdové evidence, pokud cesky nebo zahranini
zaméstnavatel ji ma povinnost v Ceské republice vést dle § 38c ZDP, ale i pro ty
zahrani¢ni zaméstnance, pro které povinnost vedeni mésicni mzdové evidence
v Ceské republice nevznika a jejichz pfijmy budou v Ceské republice zdafovany az
v ramci danového pfiznani za zdafiovaci obdobi roku 2019.

Navrh reseni

Pro zaméstnance, ktefi jsou pojisténi v zahraniCnim povinném pojistném systému, se
do dil¢iho zakladu dané z pfijma ze zavislé Cinnosti (superhrubé mzdy) zahrnuje
hypotetické tuzemské povinné pojistné. Obecné se bude pro vypocet hypotetického
pojisthého zaméstnavatele na socialni zabezpeCeni postupovat obdobnym
zpusobem, jako v pfipadé zaméstnanci podléhajicim c&eskému povinnému
pojistnému, tzn., Ze pfijmy ze zavislé Cinnosti zuctované do 30. 6. 2019 budou
podléhat sazbé hypotetického zaméstnavatelova pojistného na socialni zabezpeceni
ve vySi 25% a od 1. 7. 2019 sazbé ve vysi 24,8%. Tento pfistup by mél byt aplikovan
nejen v ramci mésicni mzdoveé evidence, pokud vznika povinnost ji pro zahrani¢ni
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zaméstnance vést, ale i v pfipadé, Ze pfijmy ze zavislé cinnosti zahrani¢niho
zaméstnance budou zdarovany v Ceské republice az prostfednictvim dariového
pfiznani za zdanovaci obdobi roku 2019. Rozhodujici bude, kdy dané pfijmy ze
zavislé Cinnosti budou zaméstnanci zaméstnavatelem zuctovany. Nize pfikladame
dil¢i pfiklady shrnujici navrzeny postup pro stanoveni dil¢iho zakladu dané z pfijmu
ze zavislé ¢innosti.

Priklad €. 1:

Zamestnanec americké spolecCnosti, ktery je Cesky danovy rezident, dlouhodobé
pracuje pro americkou spoleénost na uzemi Ceské republiky. Americké spole&nosti
vznikla povinnost vést pro jejiho zaméstnance mési¢ni mzdovou evidenci dle §38c
ZDP. Pro tohoto zahranicniho zameéstnance bylo vystaveno potvrzeni k pfislusnosti
k americkému povinnému pojistnému systému na zakladé Cesko-americké smlouvy
o socialnim zabezpeceni (tzv. ,certificate of coverage®) po dobu jeho pracovniho
pobytu v Ceské republice. Vzhledem ktéto skutednosti zaméstnanec podiéha
americkému povinnému pojistnému systému. Jeho mésicni hruby pfijem ze zavislé
¢innosti €ini 150 000 K¢.

Hruby pfijem ze zavislé cinnosti za | 900 000 K&
obdobi leden-Cerven 2019

(mésicni hruby pfiem ze zavislé
¢innosti ¢ini 150 000 K¢)

Hypotetické  pojistné na  socialni | 900 000 * 25% = 225 000
zabezpeceni

(mésiéni  hruby pfijem ze zavislé
C¢innosti bude navySovan o mésicni
hypotetické Ceské pojistné
zameéstnavatele na pojistné na socialni
zabezpeceni ve vysi 37 500 K<)

Hypotetické pojistné na zdravotni | 900 000 * 9% = 81 000
pojisténi

(mésiéni hruby pfijem ze zavislé
c¢innosti bude navySovan o mésicni
hypotetické Ceské pojistné
zaméstnavatele na zdravotni pojisténi
ve vysi 13 500 K¢)

Diléi zaklad dané ze zavislé ¢innosti | 1 206 000 K¢
za obdobi leden-¢erven 2019
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Hruby pfijem ze zavislé cinnosti za | 900 000 K&
obdobi Cervenec-prosinec 2019
(mésicni hruby pfiem ze zavislé
¢innosti €ini 150 000 K¢)

Hypotetické  pojistné na  socialni | (1 569 552 - 900 000 za obdobi 1-
zabezpeceni 6/2019) * 24,8% = 166 049 K¢&

(mésiéni hruby pfijem ze zavislé
cinnosti bude navySovan o mésicni
hypotetické Ceské pojistné
zameéstnavatele na socialni
zabezpeceni ve vysSi 37 200 KcE, nez
bude dosazeno maximalniho
hypotetického vymérovaciho zakladu
pro odvod pojistného na socialni
zabezpeceni)

Hypotetické pojistné na zdravotni | 900 000 * 9% = 81 000 K&
pojisténi

(mésiéni hruby pfijem ze zavislé
c¢innosti bude navySovan o mésicni
hypotetické Ceské pojistné
zameéstnavatele na zdravotni pojisténi
ve vySi 13 500 K&)

Dil¢i zaklad dané ze zavislé ¢innosti | 1 147 049 K¢
za obdobi ¢ervenec-prosinec 2019

Celkovy dilCi zaklad dané ze zavislé Cinnosti za zdanovaci obdobi roku 2019 ¢ini:
2 353 049 K¢.

Mésicni dil¢i zaklad dané ze zavislé Cinnosti v obdobi od ledna do ¢ervna 2019 bude
Cinit 201 000 K&, v obdobi od Cervence do fijna 2019 bude cinit 200 700 K¢,
v listopadu 180 749 K¢ a v prosinci 163 500 K¢.

Obdobné by mélo byt postupovano i v situaci, kdy pfijmy ze zavislé cinnosti
zahraniéniho zaméstnance budou zdarnovany v Ceské republice aZ prostfednictvim
danoveého pfiznani za zdarnovaci obdobi roku 2019.

Ptiklad €. 2a):

Zameéstnanec americké spolecCnosti, ktery je Cesky danovy rezident, pracuje pro
americkou spole¢nost na uzemi Ceské republiky. Americké spoleCnosti nevznikla
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povinnost vést pro jejiho zaméstnance mésicni mzdovou evidenci. Pro tohoto
zahrani¢niho zaméstnance bylo vystaveno potvrzeni k prisluSnosti k americkému
povinnému pojistnému systému na zakladé Cesko-americké smlouvy o socialnim
zabezpedeni (tzv. ,certificate of coverage“) po dobu jeho pracovniho pobytu v Ceské
republice. Vzhledem ktéto skuteCnosti zaméstnanec podléha americkému
povinnému pojistnému systému. Jeho rocni pfijem ze zavislé Cini 2 100 000 K&.
Tento roCni hruby pfijem ze zavislé Cinnosti se sklada z mési¢niho hrubého pfijmu ze
zavislé Cinnosti ve vysi 150 000 K¢ a z hrubého ro¢niho bonusu ve vysi 300 000 K¢,
ktery byl zaméstnanci jeho americkym zaméstnavatelem zuctovan v mésici listopadu
2019. V ramci danového pfiznani dil€i zaklad dané ze zavislé Cinnosti bude stanoven
nasledujicim zpusobem:

Hruby pfijem ze zavislé CcCinnosti za | 900 000 K¢
obdobi leden-Cerven 2019

Hypotetické  pojistné na  socialni | 900 000 * 25% = 225 000 K&
zabezpecCeni za obdobi leden-Cerven
2019

Hypotetické pojistné na zdravotni | 900 000 * 9% = 81 000 K&
pojisténi za obdobi leden-Cerven 2019

Dil¢éi zaklad dané ze zavislé ¢innosti | 1 206 000 K¢
za obdobi leden-¢erven 2019

Hruby pfijem ze zavislé CcCinnosti za | 1 200 000 K&
obdobi Cervenec-prosinec 2019 (hruby
pfijem v sobé& zahrnuje i ro¢ni bonus ve
vysi 300 000 K¢)

Hypotetické  pojistné na  socialni | (1 569 552 - 900 000 za obdobi 1-
zabezpeCeni  za obdobi  Cervenec- | 6/2019) * 24,8% = 166 049 K¢
prosinec 2019

Hypotetické pojistné na zdravotni | 1 200 000 * 9% = 108 000 K¢&
pojisténi za obdobi C&ervenec-prosinec
2019

Diléi zaklad dané ze zavislé €innosti | 1 474 049 K¢
za obdobi ¢ervenec-prosinec 2019
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Celkovy dilCi zaklad dané ze zavislé Cinnosti za zdanovaci obdobi roku 2019 Cini:
2 680 049 K¢.

Ptiklad €. 2b):

V praxi se nékdy setkavame i se situacemi, kdy zahrani¢ni zaméstnavatel nevydava
mésiéni vyplatni pasky, jako tomu je b&zné v Ceské republice. Vyplatni pasky mohou
byt vystavovany napf. na obdobi 14 dnu, kdy obdobi, ke kterému se vyplatni pasky
vztahuji nemusi odpovidat obdobi jednoho mésice (napf. americké vyplatni pasky
mohou byt vystaveny na rizna obdobi: 24. bfezna 2019-6. dubna 2019, 7. dubna
2019-20. dubna 2019, 21. dubna 2019 - 4. kvétna 2019, atd.). Mohou nastat i
situace, kdy mésic¢ni pasky nejsou zaméstnavatelem vystavovany viabec. Otazka tak
vyvstava, jak ve vySe popsanych situacich postupovat, kdy zaméstnanec nemusi mit
vzdy k dispozici mésiCni rozpis pfijmu ze zavislé Ccinnosti. V tomto pfipadé
navrhujeme, aby se hypotetické tuzemské povinné pojistné stanovilo pomérnou casti
na jednotlivé Casti roku (viz dil¢i zavér uvedeny v pfikladu nize) i s ohledem na
skuteCnost, Ze by bylo prakticky nemozné zjistit mési¢ni hruby pfijem zaméstnance
ze zavislé cinnosti nejen na strané zaméstnance, ale i na strané spravce dané.
Veskeré predpoklady uvedené v pfikladu €. 2a) vySe vCetné vySe roCniho hrubého
pfijmu zaméstnance ze zavislé ¢innosti jsou ponechany.

Hruby pfijem ze zavislé Ccinnosti za | 1 050 000 K&
obdobi leden-Cerven 2019

(celkovy hruby roc€ni pfFijem ve vysi
2100000 K& bude rozdélen na
polovinu)

Hypotetické  pojistné na  socialni | 1 050 000 * 25% = 262 500 K¢
zabezpecCeni za obdobi leden-Cerven
2019

Hypotetické pojistné na zdravotni | 1 050 000 * 9% = 94 500 K¢
pojisténi za obdobi leden-Cerven 2019

Diléi zaklad dané ze zavislé ¢innosti | 1 407 000 K¢
za obdobi leden-¢erven 2019

Hruby pfijem ze zavislé CcCinnosti za | 1 050 000 K&
obdobi Cervenec-prosinec 2019

(celkovy hruby roc€ni pfFijem ve vysi
2100000 KC bude rozdélen na
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polovinu)

Hypotetické  pojistné na  socialni | (1569552 — 1 050 000) * 24,8% =
zabezpeCeni  za obdobi  Cervenec- | 128 849 K¢C
prosinec 2019

Hypotetické pojistné na zdravotni | 1 050 000 * 9% = 94 500 K¢
pojisténi za obdobi Cervenec-prosinec
2019

Diléi zaklad dané ze zavislé ¢innosti | 1 273 349 K¢
za obdobi ¢ervenec-prosinec 2019

Celkovy dil¢i zaklad dané ze zavislé Cinnosti za zdafovaci obdobi roku 2019 v tomto
pfipadé tak Cini: 2 680 349 K¢.
Zaveér

Dovolujeme si pozadat o vyjadfeni nazoru Generalniho finanéniho feditelstvi k vySe
uvedenym zavérum a dil¢im pfikladim a sou€asné navrhujeme tyto zavéry vhodné
publikovat.

Stanovisko GFR k zdvéru:
Souhlas.

K samotnému prikladu 2a vSak uvadime nasledujici:

Dle naSeho nazoru je u prikladu €. 2a nepresné zadani. Pokud zahrani¢ni
zaméstnavatel na uzemi Ceské republiky zaméstnavéa své zaméstnance déle nez
183 dni (podle pfikladu po cely rok) s vyjimkou pfipadl poskytovani sluzeb ve smyslu
§ 22 odst. 1 pism. ¢) ZDP a s vyjimkou zahrani¢nich zastupitelskych aradd v
tuzemsku, je platcem dané podle § 38c odst. 2 ZDP s povinnostmi platce dané podle
§ 38h az § 38/ ZDP.
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