13.09.2017 Koordina¢ni vybor 09/17

PRISPEVEK UZAVREN S ROZPOREM ke dni 13.9.2017

Dan z prijmu

503/28.06.17 Naklady na pronajaté zaméstnance v kontextu odpoc¢tu na vyzkum
a vyvoj

Predklada: Ing. Bc. Jan Hajek, MBA, DiS., dafovy poradce, €. osv. 4503

1. Uvod

Cilem pfispévku je potvrdit moznost zahrnout do odpoctu na vyzkum a vyvoj podle §
34a anasl. zakona o danich zpFiij|7(,,ZDP“) i odménu za praci zaméstnancu
docCasné pronajatych od agentury prace (nebo zahraniCniho pronajimatele v ramci
mezinarodniho pronajmu pracovni sily).

Pro ucely pfispévku predpokladame, Ze vSechny ostatni zakonné podminky pro
moznost uplatnéni odpoCtu na vyzkum a vyvoj jsou v diskutovanych pfipadech
splnény. Pokud hovofime o mzdovych nakladech & odméné zaméstnance /
pracovnika, predpokladame, Ze se jedna se vyhradné o mzdu/odménu za
vyzkumnou praci.

2. Pravni ramec

Podle ZDP jsou poplatnici opravnéni uplatnit odpocet od zakladu dané z pfijmu ve
vySi 100 % respektive 110 % vydaju vynaloZenych pfi realizaci projektl vyzkumu
a vyvoje (,odpoéet na VaVv“)®.

Vydaje (naklady) vynalozené pfi realizaci projektu vyzkumu a vyvoje (“VaV*), které je
mozné zahrnout do odpoctu na VaV jsou specifikovany v ZDP a dale v pokynu
Ministerstva financi D-288°.

Vydaje vynalozené pfi realizaci projektu VaV

ZDP v § 34b odst. stanovi kumulativni podminky, které je nutné splnit, aby bylo
mozné naklad do odpoctu na VaV zahrnout. Expresis verbis se jedna o a) vydaje
vynaloZzené poplatnikem pfi realizaci projektu vyzkumu a vyvoje, b) vydaje na
dosazeni zajisténi a udrzeni pfijmd a c) jsou evidovany oddélené od ostatnich
vydajl. D-288 mimo jiné za tyto vydaje (pfi splnéni podminek b) a c) povazuje
mzdové naklady zaméstnancu, ktefi se pfimo podileji na projektu VaV.

7 Zakon ¢&. 586/1992 Sb., o danich z piijmil, v platném znéni

8§34 0dst. 4a 5 ZDP

? Pokyn D-288 ¢&j. 15/96 003/2005 k jednotnému postupu pii uplatiiovani ustanoveni § 34 odst. 4 a 5 zakona
586/1992 Sb., o danich z pfijmu, ve znéni pozdéjsich predpisi, jak vyplyva ze zmén provedenych sdélenim MF
¢j. 15/32 213/2010 uveiejnénych ve Finanénim zpravodaji ¢. 4/2010 a sdélenim ¢j. MF-11384/2014/15
uvefejnénym ve Finan¢nim zpravodaji ¢. 4/2014 (,,pokyn D-288)
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Naproti tomu vSak dle ZDP neni mozno do odpoctu na VaV zahrnout mimo jiné
naklady na sluzby pofizené od jinych osob.

Na zakladé vySe uvedeného je zfejmé, Ze smyslem odpoctu na VaV je podpofit
vlastni vyzkumnou &innost poplatnika, nikoli sluZzeb nakoupenych od tietich osob™.
Jinymi slovy je mozné se domnivat, Ze uCelem odpoctu na VaV neni podpofit Cinnosti
spocivajici v pouhém pofizeni sluzeb od tfeti osoby (s vyjimkou vyzkumnych a
vyvojovych sluzeb pofizenych od subjektl, jez Ize povazovat ve smyslu § 34b odst. 2
pism. b) bod 1. ZDP) vyzkumech organizaci), kdy autorské pravo'’ k predmétnym
vystupiim VaV ¢&i jeho individualné pouzitelnym ¢&astem poplatnikovi pfimo di
prostfednictvim pravniho Ci ekonomického zaméstnani osob fyzicky provadéjicich
vyzkumnou a vyvojovou ¢innost nesvédci.

Samotnou vlastni vyzkumnou a vyvojovou €innost bude poplatnik vykonavat vzdy
prostfednictvim pracovni sily podléhajici jeho internim pokynim a nafizenim.

Mozné zpusoby ziskavani pracovnich sil na projekt VaV

Pracovni sily na VaV muze ziskat

(i) vlastnim naborem,

(i) naborem pres personalni agenturu, nebo

(i)  pronajmem pracovni sily pfes agenturu prace (nebo od subjektu se
sidlem/bydlistém v zahraniCi v ramci mezinarodniho pronajmu pracovni sily).
Pod pojmem pronajmem pracovni sily se rozumi vztah, ve kterém vystupuiji tfi
osoby:  zaméstnanec'’,  zaméstnavatel (pravni)’®* a  ekonomicky
zaméstnavatel®. Zaméstnanec ma s (pravnim) zaméstnavatelem uzavienou
pracovnépravni smlouvu. Nasledné zaméstnanec zpravidla uzavira dohodu o
pridéleni, na zakladé které se zavazuje vykonavat sjednany druh prace u
ekonomického zaméstnavatele a podle jeho pokynu (zpravidla ,ekonomicky*
zameéstnanec vyuziva pracovnich pomucek ekonomického zaméstnavatele).
Pravni zaméstnavatel vyplaci svému zaméstnanci za vykon prace pro

10 Toto potvrzuie i vyjadieni MF CR k piispévku Koordina¢niho vyboru (,KV*) MF CR a KDP CR 77/12.10.05
Vymezeni obsahu pojmu ,,sluzby* pro ucely uplatnéni od¢itatelné polozky na vyzkum a vyvoj, nebo diivodova
zprava k zakonu 458/2011 Sb. o zméné zakonl souvisejici se zfizenim jednotného inkasniho mista a dalSich
zméndch pojistnych a danovych zakond. (Divodova zprava k bodu 93. (novelizace ustanoveni tykajici se
odpoc¢tu na VaV) uvadi [...Podpora spoluprice mezi "vyzkumnymi organizacemi" a soukromym sektorem
spoc¢iva v dalsi organizacemi" a soukromym sektorem spociva v dalsi vyjimce z tohoto zakazu, a to v moznosti
nov¢ zahrnout do odpoctu i vynalozené vydaje na nakup sluzeb od téchto poplatniki, ale pouze téch sluzeb, které
predstavuji prace, s nimiz souvisejici vydaje by mohl poplatnik zahrnout do odpoctu, pokud by prace vykonaval
sam....].

' Zakon €. 121/2000 Sb. — Zakon o pravu autorském, o pravech souvisejicich s pravem autorskym (,,autorsky
zakon®)

12 Docasné piidéleny zaméstnanec* ve smyslu Hlavy V zédkona &. 262/2006 Sb., zakonik prace (,,zakonik
prace).

1 Agentura prace” ve smyslu Hlavy V zakoniku prace.

' Uzivatel“ ve smyslu Halvy V zakoniku prace.
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ekonomického zameéstnavatele sjednanou mzdu. Pravni zaméstnavatel
neodpovida ekonomickému zaméstnavateli za praci provedenou svym
pravnim zameéstnancem, nefidi ho, ani nepfedava ekonomickému
zaméstnavateli vysledky prace svého pravniho zaméstnance'. Dle smlouvy
uzaviené mezi zameéstnavatelem a ekonomickym zaméstnavatele hradi
ekonomicky zaméstnavatel (uzivatel) pravnimu zaméstnavateli odménu za
poskytnuti (pronajem) zaméstnance. Tato odména je zpravidla vypoctena jako
naklady na daného zaméstnance (mzda zaméstnance, socialni pojisténi a
obdobné naklady a pfipadné dalSi naklady zaméstnavatele, napf.
zaméstnanecké benefity). Dale je ve vétsiné pfipadl soucasti odmeény urcita
ziskova marze pravniho zaméstnavatele.

Vyhodnoceni jednotlivych zpusobl ziskani pracovni sily z pohledu odpoétu na VaV

V pfipadé (i) se mzdy VaV zaméstnancu kvalifikuji pro odpoc€et na vyzkum a vyvoj,
bez ohledu na to, zda se jedna o zaméstnance na dobu urCitou nebo neurcitou.
Tento pfistup vyslovné potvrzuje pokyn D-288.

V pfipadé (ii) se mzdy VaV zaméstnancl kvalifikuji pro odpoc€et na vyzkum a vyvoj,
bez ohledu na to, zda se jedna o zaméstnance na dobu urcitou nebo neurcitou,
stejné jako v pfipadé (i). Odména za sluzby personalni agentufe se ovSem pro VaV
odpocet nekvalifikuje, protoZe se jedna o odménu za sluzbu vyhledani vhodného
kandidata poskytnutou tfeti osobou.

V pfipadé (iii) se Cast odmény placené agentufe prace (nebo zahraniénimu
pronajimateli pracovnich sil), ktera odpovida mzdé pracovnika, podle naseho nazoru,
kvalifikuje pro odpocet, kdezto pfirazka agentufe prace nikoli, a to z nasledujicich
davodu:

e Zameéstnanec docCasné pfidéleny agenturou prace je podle zakoniku prace ve
stejném postaveni jako bézny zaméstnanec — oba typy pracovnik( podléhaji
pfi praci pokynim pravé ekonomického zaméstnavatele'®. Pokud tedy pravni
zaméstnanec svému zameéstnavateli neposkytuje sluzby, ani docCasné
pridéleny zaméstnanec je nemulze ve smyslu zakoniku prace poskytovat.
Uhradou za sluzby agentury prace je pouze pfirazka fakturovana agenturou
prace.

15 Clanek Vybrané fiskalni aspekty mezinarodniho pronajmu pracovni sily (J. Tepperova, J. Pfibyl), dostupné
on-line z internetové adresy http://www.kdpcr.cz/Data/files/pdf/ Tepperov%C3%A1%20P%C5%99ibyl.pdf

1 Zakonik prace v § 307a uvadi, Ze se za zavislou praci (§ 2 ZP - zavislou praci je prace, ktera je vykonavana ve
vztahu nadfizenosti zaméstnavatele a podfizenosti zaméstnance, jménem zaméstnavatele, podle pokynt
zamgéstnavatele a zaméstnanec ji pro zaméestnavatele vykonava osobn¢) povazuje také agenturni zaméstnavani.
Dale zakonik prace v § 309 explicitné uvadi, ze ,,Po dobu docasného prideleni zaméstnance agentury prace k
vykonu prace u uzivatele uklada zaméstnanci agentury prdce pracovni ukoly, organizuje, Fidi a kontroluje jeho
praci, dava mu k tomu ucelu pokyny, vytvari priznivé pracovni podminky a zajistuje bezpecnost a ochranu zdravi
pri praci uZivatel *
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e Skute€nost, Zze béhem pronajmu docCasné pfidéleni zaméstnanci neposkytuji
ekonomickému zaméstnavateli sluzby, Ize podlozit i zavéry KOOV'’
k problematice vzniku stalé provozovny, kdy v pfipadé mezinarodniho
pronajmu pracovni sily nevznikd sluzbova stala provozovna, protoze
zahraniéni spoleénost v Ceské republice Zadné sluzby neposkytuje. Sluzba
pronajmu zameéstnance respektive jeho doCasného pfidéleni k ekonomickému
zaméstnavateli, za kterou je placena pfirazka, je efektivné poskytovana mimo
uzemi Ceské republiky.

o Fakticky se jedna o stejnou situaci jako v pfipadé (ii), tedy tfeti osoba
zprostfedkovala poplatnikovi pracovni silu na dobu urcitou, ale v jiné pravni
formé. Jelikoz danové pravo cti princip pfevahy podstaty nad formou, bylo by
nespravné, pokud by bylo v pfipadé (ii) zahrnuti mzdy do odpoctu povoleno,
kdeZzto v pfipadé (iii) nikoli.;

e SkuteCnost, Zze naklad vjeho pIné vysi uctuje poplatnik (ekonomicky
zaméstnavatel) na uctu sluzeb je pro zahrnuti ¢asti odpovidajici mzdovym
nakladim doc¢asné pfidélenych zaméstnancu do odpoctu na VaV nerozhodna,
jak potvrdily zavéry k prispévku na KOOV,

e Uplatfiovani pouze casti nékterého nakladu pro odpocet je bézné - dllezité je,
aby byl fadné evidovan v samostatné evidenci a zaroven, aby vynaloZené
naklady pfimo souviseli s pfisluSsnym projektem vyzkumu a vyvoje.

e Pokyn D-288 neobsahuje uceleny seznam nakladu zahrnutelnych do odpoctu
na VaV.

e U pronajimani pracovnich sil nehrozi, ze by si naklad vynaloZeny v ramci
realizace projektu VaV zahrnul do odpoctu jak pravni, tak ekonomicky
zaméstnavatel (podobné jako u telekomunikacnich poplatkt, které jsou
uhradou za sluzbu poskytnutou tfeti stranou, ale pokyn D-288 je umoznuje do
odpoctu zahrnout).

Podminkou uplatnéni odmény placené agentufe prace (nebo zahrani¢nimu
pronajimateli pracovnich sil), ktera odpovida mzdé pracovnika do odpoctu na vyzkum
a vyvoj samoziejmé je, aby poplatnik rozdéleni nakladli na c&ast predstavujici
odménu pravnimu zaméstnavateli a Cast ve vySi mzdovych nakladd docasné
pfidéleného zaméstnance uspokojivé prokazal.

3. Zaveér

Zadame o projednani tohoto pisp&vku na Koordinaénim vyboru. Navrhujeme potvrdit
dilCi zavéry obsazené v pfispévku. Po projednani na Koordinacnim vyboru
navrhujeme pfispévek spolu se stanoviskem Ministerstva financi odpovidajicim
zpusobem publikovat.

17 346/14.12.11 Mezinarodni prondjem pracovni sily a vznik stalé provozovny v CR.
'877/12.10.05 Vymezeni obsahu pojmu ,,sluzby* pro Gi¢ely uplatnéni od¢itatelné polozky na vyzkum a vyvoj
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