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PRISPEVEK UZAVREN BEZ ROZPORU KE DNI 22. 6. 2022

Dan z pfijmu

593/18.05.22 Darnova uznatelnost nakladu na zajisténi stravovani zaméstnanc
pFi pracovni cesté a cesté mimo pravidelné pracovisté...............c.ccoociiiiiiennnnns 2
Predklada: JUDr. Ing. Martin Kopecky, danovy poradce, €. osv. 3826

1. Predmét prispévku

Predmeétem pfispévku je posouzeni dafiové uznatelnosti nakladl zaméstnavatele na
zajisténi stravovani zameéstnancl pfi vykonu prace pfi pracovni cesté a pfi cesté mimo
pravidelné pracovisté, a to jak v ramci internich akci, které maiji charakter napf. Skoleni
nebo vyjezdnich jednani, tak i vramci akci poradanych pro dodavatele anebo
zakazniky, napf. vicedennich prezentanich akci, pficemZz se ale nejedna o
mimopracovni aktivitu zaméstnancl napf. v ramci spole¢ného traveni volného ¢asu
mimo vykon prace na zaméstnavatele.

2. Popis problému

Zakon o danich zpfijmi nedava jednozna¢nou odpovéd na otazku darnové
uznatelnosti nakladii na zajisténi stravovani vramci akci poradanych
zaméstnavatelem mimo pravidelné pracovis§té zaméstnancli, kdy je zaméstnanclim
kraceno stravné z dlvodu zajisténi stravovani zaméstnavatelem ve smyslu § 163 odst.
2 zakoniku prace. Zakon o danich z pfijmd (ZDP) pouze ve vztahu k zaméstnanclim v
§ 6 odst. 7 pism. a) stanovi, Ze pfedmétem dané neni hodnota bezplatného stravovani
poskytovana zaméstnavatelem na pracovni cesté.

Darova uznatelnost je vyslovné fe$ena v pokynu GFR D-22 pouze ve vztahu k § 24
odst. 2 pism. j) bod 3 ZDP pro situace, kdy je pfi Skoleni zajisténo stravovani.
V takovém pfipadé jsou naklady uznatelné bez ohledu na formu stravovani uvedenou
na pozvance, pokud takové Skoleni souvisi s pfedmétem ¢€innosti zaméstnavatele
nebo s pracovnim zafazenim zaméstnance.

Pokud by zaméstnavatel na své naklady stravovani nezajistoval, ale v souladu se
zakonikem prace by zaméstnancim poskytl stravné, pak jsou naklady na toto stravné
bez ohledu na jeho vySi dafiové uznatelné ve smyslu § 24 odst. 2 pism. zh) ZDP. Na
strané zaméstnancl by stravné do vySe stanovené zakonikem prace nebylo
prfedmétem dané ve smyslu § 6 odst. 7 pism. a) ZDP.

Dariova uznatelnost nakladl na stravovani zaméstnancll v ramci firemnich akci
vyplyva nepfimo pouze ze zavérl uvedenych ve stanovisku Ministerstva financi
v prispévku €. 172/21.02.07 - Problémy pii poskytovani pitné vody a stravovani
zaméstnanclm projednaném v ramci koordinaéniho vyboru.

Na druhé strané jsou naklady na obc&erstveni a pohosténi, které jsou demonstrativné
vymezeny jako naklady na reprezentaci v § 25 odst. 1 pism. t) ZDP, darové
neuznatelné. ZDP nicméné jasné neuvadi, zda naklady na reprezentaci mohou
vzniknout vi¢i zaméstnanclm v rdmci vykonu jejich prace pro zaméstnavatele.
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Omezeni dariové uznatelnosti nakladli na zavodni stravovani neni v tomto ohledu
relevantni, nebot zavodni stravovani se netyka situace, kdy zaméstnanec vykonava
praci pfi pracovni cesté nebo cesté mimo pravidelné pracovisté, a nalezi mu tedy
cestovni nahrady podle zakoniku prace.

V praxi navic mlze byt obtizné rozliSit mezi stravovanim, které ma charakter snidané,
obé&da nebo vecefe, u kterych Ize kratit stravné, a stravovanim, které ma charakter
obCerstveni nebo pohosténi, které mohou byt reprezentaci. Pfitom i dodavatel
stravovacich sluzeb nemusi byt schopen vzdy jednoznacné oddélit cenu za snidani,
obéd a vecefi, a cenu za ostatni stravovani v pribéhu konani akce, kdy je z dlivodu
riznych sazeb DPH schopen rozlisit pouze podavani alkoholickych napoju (s vyjimkou
sudoveého piva) a poskytovani ostatnich stravovacich sluzeb.

Pro Uc¢ely dané z pfijmu v§ak rozdéleni naklad(l na stravovani podle sazeb DPH nema
vyznam, protoZe bud jsou takové naklady uznatelné celé, nebo nejsou uznatelné
vibec. Omezeni uznatelnosti napf. do vySe stravného nebo napf. pouze na
nealkoholické napoje nema v ZDP oporu.

3. Stanovisko predkladatele

Podle nazoru predkladatele neomezuje ZDP dariovou uznatelnost prokazanych
naklad(i zaméstnavatele na stravovani zameéstnancl pfi cesté mimo pravidelné
pracovisté a pracovni cesté, pokud pravo na zajisténi takového bezplatného
stravovani jako alternativa k cestovnim nahradam vyplyva z kolektivni smlouvy,
vnitiniho pfedpisu zaméstnavatele, nebo z pracovni &i jiné smlouvy ve smyslu § 24
odst. 2 pism. j) bod 5 ZDP. Omezeni uvedena pro sluzebni cestu uvedena v § 24 odst.
2 pism. k) ZDP se tykajici pouze poplatnik(i s pfijmy podle § 7 ZDP.

Pokud totiz pro zaméstnavatele neni omezena uznatelnost nakladi na cestovni
nahrady vcetné stravného podle zakoniku prace (za podminky existence smlouvy
nebo interniho predpisu) ve smyslu § 24 odst. 2 pism. zh) ZDP, analogicky by neméla
byt omezena ani uznatelnost nakladd na pfimé zaji§téni stravovani, coz je pouze
alternativa k vyplaté cestovnich nahrad v penézich.

Tento zavér podporuje i skutec¢nost, ze ZDP neomezuje uznatelnost jinych naklad
souvisejicich s pracovni cestou nebo cestou mimo pravidelné pracovisté, jako jsou
naklady na ubytovani nebo naklady na dopravu, kdy je pouze na volné uvaze
zaméstnavatele v jak kvalitnim (a drahém) hotelu bude zaméstnanec ubytovan nebo
jak pohodiny (a drahy) zpUsob dopravy pouzije. Stejné tak proto neni zaméstnavatel
omezen ve zplsobu, jakym pro zaméstnance zajisti pfi pracovni cesté bezplatné jeho
stravovani. Je na Uvaze zaméstnavatele jakym zplsobem zajisti stravovani a jaky typ
jidla a napoju bude moci zaméstnanec konzumovat.

Vyjimkou jsou pouze excesivni situace, ve kterych je ziejmé, Ze zplisob ubytovani,
dopravy anebo stravovani hrazené zaméstnavatelem maji prfevazné nebo pouze
charakter odménovani zaméstnance zaméstnavatelem, jsou naprosto nepfimérené
s ohledem na okolnosti pracovni cesty a mlize se tedy jednat o zneuziti dariového
prava. Tyto situace nejsou predmétem tohoto pfispévku a spravce dané ma pravo
v takovém pfipadé postupovat ve smyslu § 8 odst. 4 dariového fadu.

Komora dafiovych poradcti CR Strana 3z 44



22.6.2022 Koordina¢ni vybor 06/22

Omezeni uznatelnosti nakladl na obcerstveni a pohosténi dle § 25 odst. 1 pism. t)
ZDP nejsou pro situaci, kdy je zaméstnanec na pracovni cesté nebo cesté mimo
pravidelné pracovisté, relevantni, nebot zaméstnavatel zajiStuje stravovani
v souvislosti s vykonem prace zaméstnancl pro zaméstnavatele, nikoliv v rdmci svoji
reprezentace nebo vramci volného ¢asu zaméstnanc(l. Navic v pfipadé zajisténi
stravovani, které ma formu standardni snidané, obéda nebo vecefe nelze povazovat
za pohosténi nebo obcCerstveni.

Navic pokud pokyn D-22 vyslovné pfipousti danovou uznatelnost nakladi na
stravovani v ramci Skoleni zajistovaného tfetimi osobami, a to bez ohledu na vysi
téchto nakladli, neni logické, aby v situaci, kdy je Skoleni nebo jind akce v ramci
vykonu prace zajistovana zameéstnavatelem, byl rezim danové uznatelnosti
souvisejicich nakladd odlisny.

Skute€nost, Ze pfijem zaméstnance ve formé& bezplatného stravovani na pracovni
cesté neni na jeho strané pfedmétem dané ve smyslu § 6 odst. 7 pism. a) ZDP, neni
pro rezim dafiové uznatelnosti u zaméstnavatele podstatna. Neplati zde totiz vzajemna
podminka, ktera rezim vynéti ze zdanéni podmifiuje danovou uznatelnosti
souvisejiciho nakladu u zaméstnavatele.

4. Zaveér

Predkladatel navrhuje potvrdit, Ze:

a) na strané zaméstnavatele jsou dafové uznatelné vesSkeré naklady na zajisténi
stravovani (tzn. veskerého jidla i vS8ech napoji a souvisejiciho servisu)
zameéstnancll na pracovni cesté anebo cesté mimo pravidelné pracovisté, pokud
toto stravovani ma charakter snidané, obéda anebo vecefe, a to bez ohledu na
formu, jakou je toto stravovani zajisténo (napf. servirované menu, bali¢ky na cestu,
volné pfistupny bufet);

b) na strané zaméstnance neni vesSkery pfijem v podobé bezplatné zajisténého
stravovani hrazeného zaméstnavatelem na pracovni cesté nebo cesté mimo
pravidelné pracovisté pfedmétem dané.

Stanovisko GFR:
Souhlas se zavérem predkladatele.

Lze souhlasit se zavérem, Ze na strané zaméstnavatele jsou danové uznatelné
naklady na zajisténi stravovani zaméstnancli na pracovni cesté anebo cesté mimo
pravidelné pracovisté podavané formou snidan€, obéda anebo vecCefe (napfr.
servirované menu, bali¢ky na cestu, volné pfistupny bufet), pokud opravnénost vyse
uplathovaného danového nakladu poplatnik prokaze a za pfedpokladu, Ze jsou
vylouény excesivni situace, ze kterych je ziejmé, ze zplUsob stravovani hrazeného
zameéstnavatelem ma prevazné nebo pouze charakter odménovani zaméstnance
zaméstnavatelem a je nepfiméreny s ohledem na okolnosti pracovni cesty.

Souhlas se zavérem predkladatele pod pismenem b) ohledné dafiového rezimu na
strané zaméstnance.

Komora dafiovych poradcti CR Strana 4z 44



